Dél-budai Waldorf Egyesiilet Alapszabalya

(valtozasoldkal egységes szerkezetbe foglalva)

{a valtozas dilt vastag alahizott betivel jeldlve)

[. Altalanos rendelkezések

Az Egyesiilet neve: Dél-budai Waldorf Egyesiilet (a tovabbiakban: Egyes(ilet).

. Az Egyesiilet székhelye és levelezési cime: 1113 Budapest, Dioszegi it 44-46.

Az Egyesilet dnalld jogi szemely, amely kdzhaszny szervezetként latja el tevekenységet,

céljait és feladatait.

Il. Az Egyesiilet célja és tevékenysége

Az Egyesllet alapvetd célija a Waldorf-pedagdgia alapelveinek és alkalmazédsanak
magyarorszagl - elsésorban budapesti - meghonositdsdnak elmélylitése és érvényesitése
tagségé kérében; ennek érdekében gondoskodik tagjainak képzésérél és dnképzéserdl.
A gyermeknevelés megujuldsa érdekében célja a Waldorf-pedagdgia megismertetése az
ovodas kord gyermekek szlleinek korében, e célhol nyilvanos ismeretterjeszid
eldadasokat, foglalkozasokat és kulturalis rendezvényeket szervez.

Az Egyesiltet kdzvetlen célja kuléndsen Waldorf szellemiseg(l és iranyultsagl ovoda
alapitdsa, fenntartédsa, és folyamatos milkédtetésének biztositasa.

Az Egyesillet a céljaival dsszefiiggben kapcsolatokat épit ki és apol a magyarorszagi és
kllfoldi Waldorf intézményekkel, szervezetekkel és szdvetségekkel.

Az Egyeslilet, mint fuggetien szervezet, kbzvetlen politikai tevékenységet nem folytat és
nem tdmogat, szervezete partoktél fuggetlen, azoktdl anyagi tamogatast nem kap, nem
fogad el, azoknak tamopgatdst nem nyljt. A valasztasokon orszaggyilési vagy
dnkarmanyzati képviseldjeldltet nem allit, masok altal allitott vagy figgetlen jeldltként
induld képviseldjeldltet nem tamogat. Felekezeti kérdésekkel nem foglalkozik, ilyen

célokat nem tamogat.



9. Az Egyesiilet kbzhasznd szolgaltatasaibol a tagjain kivll mas is részesulhet, ha elfogadia,

annak feltételeit. .Az Egyesililet kézhasznd mikddése nyilvanos, e kérben

- az Egyesilet a Kdzgylilések és a vezet(ségi llések idbpontjat, helyét és napirendjét, a
kézgylilési dontéseket, a vezetfség beszamoldjat és dontéseit, valamint szolgdltatdsai

igénybevételének mddjat a www.rozsatneveto.hu honlapon kfzzéteszi,

- a kbzgyllésen és a vezetlség Ulésén barki hallgatdként részt vehet, az Egyeslilet
mikodésével kapcsolatos iratokba, beszamoldjdba és kbézhasznidsagi mellékletébe barki
betekinthet az Egyesilet elndkével eldre egyertetettiddpontban, az Egyesllet székhelyén, az éves

beszamolérdt és a kdzhasznlsagi mellékletrdl sajat kdltségére masolatot készithet,

10. az Egyesiilet az éves beszamoldjat és kdzhasznusagi meliékletét a mérlegforduldnapot
kéivetd majus 31. napjaig letétbe helyezi és honlapjan nyilvénossagra hozza, és azok
folyamatos megtekinthetéségét legalabb a kbzzétételt kdvetd mésodik Uzleti évre
vonatkozd adatok kdzzétételéig biztositja.

11. Az Egyesiilet kbzhaszni tevékenységei — az ellatott kdzfeladat és a kbzfeladat teljesitését

eldiro jogszabalyhely megjeldlésével:

- nevelés és _oktatds, képességiejlesztés, ismeretterjesztés - a ,Koznevelési
intézmény alapitdasa és fenntartasa” kdzfeladathoz (2011, évi CXC. tv. 4. § {1) bekezdés a)-u)
pontjai} kapcsolddoan az alapszabaly 6. pontjaban meghatarozott Waldorf nevelési-oktatasi

intézmeény fenntartoi tevekenysépge,

- kulturalis tevékenység — a ,,Kdzbsségi kulturalis hagyomanyok, értékek apoldsdnak
tamogatasa, mivészeti értékek létrehozasanak segitése” (1991. évi XX. tv. 121. § a)-h)
pontjai}, és a ,Kulturalis szoigaltatas tamogatdsa” (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bek. 7.
pontja) kdzfeladatokhoz kapcsoldddan az alapszabély 5. és 7. pontjaiban meghatarozott

kozdsségi, kulturalis tevékenységek.
12. Az Egyesiilet intézménye: a Rozsatnevetd Waldorf Ovoda.

Az Egyeslilet altal alapitott és fentartott dvoda a nemzeti kdznevelésrdl széld 2011, évi CXC.
torveny szerinti nevelési-oktatasi intézmény, amely az alapitvanytot fliggetlen onalld jogi személy,
koznevelési feladatait szervezeti és szakmai tekintetben énalldan latja el. Az Egyesilet bizza meg
az dvoda élén alld intézményvezetdt, és gyakorolja felette a munkaitatdi jogkort. Az Egyesilet
allapitia meg az dvoda koltségvetését, s ellatja a kdznevelési jogszabalyokban meghatdrozott

intézményfenntartdi feladatokat.




I1l. Az Egyesiileti tagsagi viszony keletkezése, megsziinése

A) Tagsagi viszony keletkezése

13. Az Egyesllet tagjai lehetnek maganszemélyek, jogi személyek, valamint ezek jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezetei. Az Egyeslletnek rendes, tamogatd és
tiszteletbeli tagjai vannak.

14. Rendes tag lehet az a magan vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez§
szervezet, aki (amely) az Egyesilet céljaival egyetért, az Alapszabaly rendelkezéseit
magara nézve kotelezben elfogadja, az éves tagdijat megfizeti, az Egyesiilet
tevékenységében aktivan szerepet véllal, €s belépési szandeékat a belépési nyilatkozat
alairdasaval kifejezi.

15. Az egyesllet alapitdi az alakuld kdzgy(lés napjatél tagjaiva valnak az Egyesiletnek.
Tovabbi tagok felvételérdl az Egyesilet vezetdsége dont.

16. Az egyesilet tagjaird! a vezetOség nvilvantartdst vezet. A nyilvantartds meltékleteként

meg kell 6rizni az aldirt belépési nyilatkozat eredeti példanyat.
B) Tagsagi viszony megsziinése

17. A tagsag megszlnik: kilépéssel, kizarassal, elhalalozassal, tovabba jogi személy, illetve
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet esetén annak jogutdd nélkali
megszlinésével.

18. Atag kizarhato olyan esetekben, ha a tag az Egyesiilet céljait és szervezetét veszélyeztetd
tevékenységet folytat, az Egyestilet tekintélyét rombolja és ezen tevékenységével eldzetes
felszélitas ellenére sem hagy fel, vagy kbtelezetiségeit ismételt felszolitas elienére sem
teljesiti, illetfleg a tagsagra egyéb okbdl méltatltanna valik. A kizarasi eljarasban a
Vezetdség irasban, a kizards jogkivetkezményére 1orténd figyelmeztetéssel felszélitja a
tagot a kifogasolt magatartas megszilntetésare, és amennyiben felhivasa eredménytelen
marad, hatdrozatdval a tagot kizérja. A kizdrast kimondé hatdrozatot irdsba kell foglalni és
indokotini kell a kizdrds alapjaul szotgald tények €s bizonyitékok, valamint a jogorvoslati
lehetdség megjeldlésével. A tag a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 15 napon belll
henydjtott kérelmében a Kdzgy(iléstdl kérheti a hatadrozat megvaltoziatasat. A Vezetdség
a kérelem benyujtasatdl szamitott 30 napon belilli idépontra kézgyllést hiv ssze, amely
egyszer(l sz6téhbséggel hozott hatarozattal dont a kérelem targyaban. A Kdzgyllésrél a
tagot kildn értesiteni kell, amely tartalmazza a kizéras atapjaul szolgaid kérulmaényeket,
és a figyelmezietést arra, hogy a Koézgylilésen a hatarozathozatal eldtt személyesen

nyilatkozhat vagy irasbeli nyilatkozatot terjeszthet elf, tdvolmaraddsa vagy a
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19.

20,

21.

22

23.

nyilatkozattétel hianya azonban a kizarasrol vald diontésnek nem akadalya. A kizarast
kimondd kizgyilési hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye, a tag az altaldnos
szabalyok szerint kérheti a hatarozat birdsagi felUlvizsgalatat. A hatarozatot a taggal
igazolhatd moédon kozdlni kell.

A tagsagi viszony megszlinése esetén a tagot a vezetdség a megszlineés okdnak és

iddpontjanak rogzitésével torli a taghyilvantartashol.
C) A tagok jogai és kitelezettségei
Az Egyeslilet rendes tagia
a) részt vehet az Egyes(let életében, rendezvényein, tevékenységében, mikédéséhen;
h) megilleti a véleménynyilvanitas, észrevételezés és javaslattétel joga;

¢} valaszthat (szavazati joggal rendelkezik) és vélaszthaté az Egyesilet szerveibe

egyesilleti tisztségre.

d) koteles az Egyesllet Alapszabalyaban foglalt kételezettségeinek eleget tenni, az
Egyesiilet tevékenységében, a feladatok elvégzésében személyesen részt vallalni, és az

Egyestlet dontéseinek, hatarozatainak végrehajtasat eldsegiteni;
e) kételes a megallapitott tagdijat esedékességkor megfizetni.

Az Egyeslilet tAmogato illetve tiszteletbeli tagja részt vehet az Egyesilet rendezvényein és
tevékenységében, valamint az Egyesliet kizgylilésének Qlésein, ott véleményezési és
javaslattételi joggal rendelkezik, azonban szavazati joggal nem rendelkezik és nem
valaszthats egyesuleti tisztségre.

Atadmogatd tag és tiszteletbeli tag kitelezettsége az Egyesiilet Alapszabalyaban foglaltak
megtartdsa. A tAmogatd tag énkéntesen vallalhatja anyagi és szellemi hozzéjarulas,
tdmogatas nyujtdsat az Egyesilet részére.

Az eves tagdij mertékét, befizetesének rendjét, modjat és hataridejet és ezeknek
maodositasat a Kozgylilés dllapitja meg az éves kbltségvetésének megallapitdsakor. A
tagsagi viszony barmely okbdl tdérténd megsziinése esetén a hefizetett tagdij aranyaos

része nem kovetelhetd vissza.



IV, Az Egyesiilet szervezeti rendje
A) Kdzgyiilés

24, Az Egyesillet legfébb dontéshozé és iranyitd szerve a tagok dsszességébdl Alld Kbzgy(lés,
amelyen a rendes tagok szavazati joggal, a tdmogatd és tiszieletbeli tagok tandcsakozasi
joggal vehetnek részt.

25. A Kozgyliés kizarélagos hataskérébe tartozik:

a) az Egyesulet Alapszabdlydnak és a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak {SzMSZ)

megatlapitasa eés modositasa,

b) az éves koliségvetés, valamint az egyesiileti tagdij éves mértékének és fizetési

rendjének megéllapitasa és elfogadasa;

c) az egyesileti vezetdség tagjainak, az egyesillet tisztségviseldinek megvalasziasa,

visszahivasa;
d) a tagok kizarasa (igyeben hozott jogerds dintés;

e) az Egyesllet mas egyesilettel valé egyesiilésének, szétvalasanak, jogutdd nélkili
megszlinésének elhatdrozadsa, az egyesilet megsz{inése esetén rendelkezés az egyesiileti

vagyonrol;

f) a Vezetdség beszamoldjanak, vaiamint az éves beszamold es kdzhasznisagi melléklet

elfogadasa;

g} dintés mindazon kérdésekben, amelyeket a vonatkozd jogszabalyok vagy az Egyesiilet

Alapszabalya a Kézgyllés hataskirébe utal.

26. A Kiizgylilést a vezetdseg készfti eld és hivia dssze évente legaldbb egy alkalommal --
annak iddpontjat 10 nappal megelézden. A Kbzgy(ilést a Vezetdség meghivoval irdsban,
elektronikus Uton hivja 0ssze, meghatarozza a Kézgylilés napirendjét és helyszinét. A
kozgylilési meghivd tartalmazza: az egyeslilet nevét, székhelyét, az Ulés helyét és idejét,
a napirendet és mindazon mellékleteket, amelyek a napirend érdemi targyalasahoz
szilkségesek. A tagok és az Egyeslilet szervei a kézbesitéstél szamitott 3 napon betll
kérhetik a napirend kiegészitését, a kiegészités indokolasdval. A kiegészitésrél a
Vezetfség dont, dontésének hidnyaban vagy elutasitds esetén a Kozgyllés dont a

napirend elfogadasa keretében.



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

A Kozgy(lés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendetkezd tagok 50%+ 1 16
részt vesz. Hatdrozatképtelenség esetén az eredeti KozgyGlés idépontjat kévetd 10 napon
belil megismételt Kozgyllést kell tartani, amely az eredeti napirenden szerepld
kérdésekben a jelenlévik szamatsol flggetlendl hatarozatképes. Az eredeti kbzgy(llési
meghivéban a megismételt Kézgyllés iddpontjara és a megjelentek létszamatol figgetien
hatarozatképességre a tagokat figyelmeztetni kell.

A Kozgyllést az egyesilet elndke vezeti le. A jegyzdkdnyvvezetdt és a két
jegyzékonyvhitelesitét a Kdzgyldlés esetenkent valasztja a jelenlévd tagok kozil, és
szilkség szerint esetenként ddnt a Kdzgylilés lebonyolitasaban tovabbi kézremiikaddk (pl.
szavazatszamlald) valasztasardl.

A Kozgylilés - amennyiben az Alapszabaly errdl masként nem rendelkezik — nyilt
szavazassal és a jelenlévd tagok szavazatainak 50%+1 {6 szavazattobbségevel (egyszer(i
tobbség) hoz hatdrozatot, de minden esetben titkos szavazassal dont személyi
kérdésekben (valasztds, visszahivas, meghizas). Szavazategyenlfség esetén az a javaslat
ker(ll elfogadasra, amely mellett az ulést vezetd szemeély szavazott.

Az alapszabaly médositasahoz a jelenlévd tagok, az egyesiilet céljanak madositasahoz
és az egyeslilet megsziinésérdl szold dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok
haromnegyedes szétibbséggel hozott hatdrozata sz(ikséges.

Sravazni csak személyesen lehet, és minden szavazati joggal rendelkezé tagot egy
szavazat illet meg.

A Kozgyllés Uléseirbl jegyzbkdnyvet kell vezetni. A Kdzgyllés valasztja meg a
jegyzékonyvvezetdt és a két 16 hitelesitdt. A jegyz6kényvet az Egyesillet iratai kdzott kell
megorizni, amely tartalmazza a Kozgyilés idépontjat és helyét, a megjelentek szamat,
szemelyét {jelenléti iv), a meghozott ddontést, annak hatalyat, valamint a donteést
tamogatok és ellenzék szamat. A jegyzokonyvet a jegyzdkonyvvezetd és a
jegyzdkonyhitelesitok irjak ala. A kdzgyllési jegyzokonyveket az Egyesilet iratai kozott
meg kell drizni, az id6rendben leflizott jegyzdkonyvek szolgalnak a kdzgydlési hatarozatok
nyilvantartasara. A kbzgylilési hatarozatokat az érintettekkel irdsbhan, elektronikus vagy
postai dton, illetve mas mddon igazolhatdan kell kdzolni, a hatarozathozatalt kovetd 15
napon belll.

A kozgyllés (lései nyilvanosak, azon az Egyesilet tagjain kivil barki részt vehet, ha az
(lés lefolytatdsat nem zavaria, illetdleg a Kdzgy(ilés maskent nem hataroz valamely
napirendi pont targyalasanal, ha a személyisegi jogok védelme, lzleti titok védelme, vagy
adatvédelmi gkok ezt indokoeltta teszik.

Rendkivili Kdzgyllést kell tartani, ha azt
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35.

a) a rendes tagok 25 %-a az ok és cel megjeldlésevel irdsban keri;
b) az elndk, vagy az Elndkség tibbsége meghatarozott célbdl szilkségesnek tartja;
c) a felligyeleti szerv indftvanyozza.

A Rendkiviili Kozgy(ilést az Egyesllet elndkének az erre irdnyuld kérelem és inditvany
benyljtdsatdl, illetdleg a testiileti hatarozat meghozatalatdl szamitott 30 napon beldli

idépaontra kell 6sszehivni a napirendi pontokat tartatmazo meghivo kiklldésével.

36. A Vezetfiség kételes a Kozgyllést dsszehivni a szilkséges intézkedések megtétele

Az igy

celjabdl, ha
- az egyestlet vagyona az esedekes tartozasokat nem fedezi,

- az egyesiilet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni;

vagy
- az egyeslilet céljainak elérése veszélybe kerllt.

Osszehivott Kdzgylles kiteles az dsszehivasra okot ado korlilmény megszlntetése

erdekében intézkedést tenni vagy az egyesilet megszintetésérdl donteni.

37

38.

38.

40.

B) Vezetdseag

. Az Egyesliet tevékenységének operativ iranyitd, dontéshozo, lgyvezetd, (igyintézd és

képviseléd 3 tagl testlleti szerve a Kodzgyllés altal valasztott Vezetéség, amely
Kozgyilések kiizétti iddszakban irdnyitja az Egyesiilet tevékenységét és miikddését.

A Vezetliség a Kdzgyllés altal megvalasziott 3 (harom) taghdl ail, meghizatasuk két évre
szol. AvezetGséd a Kizgylilés eldtt tartozik szamot adni a tagsagnak a tevékenységéril.
A vezetdségi tagsag a Kozgydlésen torténd megvélasziassal jon létre, a tagok korlatozas
nélkill djravalaszthatok.

A Vezetdség feladata:

- szervezi, dsszehangolja és irdnyitja az Egyesilet tevékenységét, biztosltja az Egyesileti

szervek miikddését, ellatja az Egyesiilet operativ vezetését,
- tagfelvételi &s a tagsagi viszonyt megsziintetd kérdésekben elséfokl hatarozatothoz,

- kozvetlen kapcsolatot tart fenn mas egyesiletekkel, szervezetekkel, eldsegiti a hazai és

nemzetkdzi egyittmikddést



41.

42.

43.

44,
45.

46.

47.

48.

- elfogadja - az Alapszabalyon és az SZMSZ-en kivil — az Egyesilet belsd szabalyzatait eés

azoknak a modositasait

- eldkésziti az Egyesilet kbltségvetését, éves beszamoldjat, valamint a kézhasznisagi
meliékletet, és minden a kdzgylilés hatdskérébe tartozd Ugyben hatarozati javaslatot

készit.

A Vezetdség dnalldéan dont munkatervérél és belsd munkarendjerdl, valamint mindazon
tgyekben, amelyek nem tartoznak az Egyesiilet Kdzgylilésének kizardlagos hatdaskorébe,
tovabba dont ket kdzgylilés kézitti idészakban az Alapszabdly vagy a Szervezeti és
Mikddési Szabalyzat altal hataskorébe utalt kérdésekben.

A Vezetdség (léseit szikség szerinti gyakorisaggal, de negyedévente legaldbb egy
alkalommal tartja. Osszehivasardl az Egyesllet elndke gondoskodik a vezetdségi
tagoknak az Ulés idépontjat tegaldbb nyole (8) nappal megeldzé, az lilés helyszinét és
napirendjét tartalmazé értesitésével. Az értesités minden esetben lrdsban (postai, vagy
elektronikus levélben) torténik.

Avezetdségi Glések nyilvanosak, melyekre az vezetfség tagjain kivil a Egyesilet elndke -
ha a napirend indokolja - kiviilallé személyeket is meghivhat részvételi, tanacskozési
joggal. Az (lésen részt vevd barmely vezetdségi tag kérheti a nyilvdnossag kizdrdsat
valamely napirendi pont targyalasanal, ha a személyiségi jogok védelme, {zleti titok
vedelme, vagy adatvédelmi ckok ezt indokoltia teszik.

A Vezetdseg (lése hatdrozatkepes, ha tagjainak t6bb mint a fele jelen van.

A VezetOség a hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbseggel hozza, kivéve, ha az
Alapszabaly vagy a Szervezeti és Mlkddési Szabalyzat errdl masként rendelkezik és

egyhangl szavazast ir eld. A vezetdségi hatdrozatok nyilvanosak.
C) Az elndk

Az Egyeslilet élén a vezetbség tagjaibal a Kdzgylilés altal titkosan megvalasztott elndk All,
akinek megbizatasa két évre szél.

Az elnok az Egyesulet 0nalld, altalanos hatdsagok és harmadik szemelyek fele vald
képviseletére felruhdzott tisztségviseldje.

Az Egyeslilet elndkének feladata:
a) kepviseli az egyesulletet és a vezetlseget;
b) iranyitja az egyesiilet munk&jat, dgyintézését,

c) Osszehivja, eldkeésziti s vezeti a kozgylles és a vezetdseg Uleseit;



d) gondoskodik a vezetdségi Ulések kozotti idészakban ez Egyesilet napi lgyeinek

folyamatos ellatasarodl;

e} gondoskodik a kizgyllési és vezetdségi hatdrozatok kizzétételérdl és végrehajtasardl;

hitelesitésérél és nyilvantartasardl;

g) ellendrzi az Egyesilet Alapszabélydban, Szervezeti és Mik&dési szabélyzataban vagy

mas szabalyzataban foglaltak betartasat;

h) biztositja az egyesilet kdltségvetésében elSirdnyozott dsszegek rendeltetésszer(,

gazdaségos és jogszabalyoknak megfelels felhasznaldsat;

i) tevékenységérdl és a kbzgyllési, veretbségi hatarozatok végrehajtdsardl beszamol a

Kbzgy(litésnek és a vezetdségnek;
j) etlat minden egyéb feladatot, amellyel a Kézgy(lés vagy a vezetdség maghizia.

49, Az Elndk jogosult mas vezetdsegi tagoknak meghatarozott (igyek végzésére, valamint
akadalyoztatasa, tavolléte esetén helyettesitésére, megbizdst adni. Az elnék tartds,
harom honapot meghaladd akadélyoztatdsa, tavolléte esetén képviseleti jogat irdsban
atruhdzhatja barmelyik vezetfségi tagra.

50. Az Egyesililet hitelintézetnél vezetett pénzforgatmi szamlai feletti rendelkezésre az elnék
egy masik vezet®ségi taggal egylittesen jogosult. Az Egyesllet nevében torténd
utatvanyozdsi jogot a vezetdség barmely két tagja egylttesen gyakorolja,

51. A vezet6ségi tagsdg megsziinik a hatarozott idd lejartaval, a tag halalaval,
cselekvbképessegének  korldtozdsaval, Osszeférhetetlenség vagy kizard ok

bekdvetkeztével, lemondassal vagy visszahivassal.

V. Osszeférhetetlenség

52. A Kozgylilés és a Vezetdseég hatdrozathozataldban nem vehet részt, aki a Polgari
Torvenykonyv 3:16. §-a szerint a szavazasbol kizart, tovadbba aki vagy akinek Polgari

Tarvénykfinyvben meghatérozott kdzeli hozzatartozdja, élettarsa a hatarozat atapjdn

- kitelezettség vagy felelisség alél mentesil, vagy



- barmilyen mas eldnyben részesil, illetve a megkttendd jogligyletben egyébkent érdekelt
{nem mindsil eldnynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai kdreben barki altal megkotes
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az Egyesiilet altal a tagoknak

tagsagi jogviszonyuk alapjan nyljtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas)

53. Az Egyeslilet vezet( tisztsegviseldi a Vezetdseg tagjai. Nem lehet vezetd tisztségviseld: a)
akinek cselekvdképességét a tevekenysege ellatasahoz szlkséges kOrben birdsag
korlatozta, b) aki a kdzligyektdl vald eltiltds hatalya alatt all, ¢) akit blncselekmeény
slkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés blntetésre itéltek, a biintetett eléélethez
fiz&dd hatranyos kdvetkezmények aldli mentesiilésig, d) akit a vezetd tisztségviseldi
foglalkozéstdl jogerdsen eltiltottak, illetve akit a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl
eltiltottak, e) akit valamely foglalkozastol joger8s birdi itélettel eltiltottak - az ftéletben
megjeldlt tevékenységet folytats jogi személynél.

54. A kbzhasznU szervezet megsz(iinését kdvetd harom évig nem lehet mds kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kfizhaszni szervezet

vezetl tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legalabb egy évig -,

- amely jogutdd nélkill sz(nt meg Ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott

adé- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,
- amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentds Osszegd adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az ailami add- és vamhatdsag Gzletlezaras intézkedést alkalmazott,

vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

- amelynek addszamat az allami add- és vamhatdsag az adézas rendjérbl szolé tbrvény

szerint felfliggesztette vagy tordlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kiteles valamennyi érintett kbzhasznu
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisziséget egyidejlileg mas kdzhaszni

szervezatnél is betdlt.
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VI. Az Egyesiilet gazdalkodasa

55. Az Egyeslilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesilet tagjai — a tagdij
megfizetésén tul — az Egyeslilet tartozasaiert sajat vagyonukkal nem felelnek.

56. Az Egyesiilet mikodéséhez sziikséges vagyona, bevételei az aldabbiakbal tevédik bssze:
a) tagdijak;

b) magan és jogi személyek felajanidsai, hozzajarulasai, juttatdsai és adomanyok,

valamint a palydzatokon elnyert tdmogatasok;

¢) egyesileti rendezvények bevételeibdl;

d) gazdasagi-vallalkozasi tevékenység eredmenye;
€) egyéb bevételek.

57. Az Egyesillet a céljaival dsszefiggfen, masodlagosan vallalkozasi tevékenység
folytatéasdra jogosult, azonban csak kdzhasznl céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve; gazddlkodédsa eredményét nem osztja fel, kizdrélag jelen
Alapszabalyban meghatarozott céljainak és tevékenységének megvaldsitasara, valamint
mukodési koltségeinek fedezetére forditja. Az Egyesilet befektetési tevékenységet nem
folytat.

58. Az Egyesiilet nem fogad el olyan tAmogatast, adomanyt, amely céljainak megvaldsitdsat
vagy tevékenysegének, dontéseinek szabadsagat befolyasolna, stlyosan korlatozna,
vagy mas maodon veszélyeztetné, irdnyitana.

59. Az Egyesiiletet, mint kiemelten kdzhasznl szervezetet, toviabba a kdzhasznl szervezet
tamogatdit és a kdzhasznu szervezet szolgaltatdsainak igénybevevéit a Khtv. 6. §-&ban
meghatarozott adod és mas kedvezmények illetik meg.

60. A gardédlkoddssal és vagyonkezeléssel kapcsolatos feladatokat a vezetdség végzi, errdl

legaldbb évente egyszer a kdzgylilésnek beszamol.
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Vil. Vegyes rendelkezések

61. Amennyiben az Egyesiilet éves hevétele meghaladja az Stvenmillié forintot vagy a tagok
létszama a szaz f6t, a Vezetdség kbteles feliigyeld szerv létrehozasa céljabdl a Kozgyilést
Osszehivni. A kdzgylilés az Egyeslilet mikddésének és gazdalkoddséanak eliendrzésére
fellgyeld szervet hoz létre és az alapszabalyt a felligyeld szervre vonatkozd
rendelkezésekkel kiegésziti.

62. Az Egyeslilet megsziinik a Polgari Tdrvénykdnyvben meghatarozott esetekben:

63. Az egyesiilet megsziinése esetén fennmaradd vagyonarol a kdzgyliés hataroz, ennek

hianyaban vagyondt a Magyar Waldorf Széivetség tdmogataséra kellt forditani.

VIll. Zaro rendelkezések

64. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Térvénykényy, valamint az
egyesiiletek és a kézhaszni szervezetek mikddését szabalyozd mindenkor hatalyos

jogszabalyok vonatkozo rendetkezesi az iranyadadak.
Zaradék:

Az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szfivege megfelel az alapszabdly-mgdositdsok
alapjan hatalyos tartalménak. Az egységes szerkezetll alapszabély a 2025. majus 27-én
elfogadott mddositasokat dblt, vastag, alahlzott szedéssel tartalmazza, a térdlt tartalmakat

athluzassal jeloli.

Budapest, 2025.05.27.

Rohonyné Kovdcs Mdnika

Dél-budai Watdorf Egyesiilet

elndk
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